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1.医学专业38人：
	科室
	职称
	人数
	职位要求

	麻醉科
	副主任医师
	1
	临床医学本科以上学历，年龄40－50岁，有10年三甲医院麻醉科工作经验，有科主任经历者年龄可适当放宽

	
	麻醉师
	1
	本科以上学历，年龄35岁以下，有5年二甲以上医院从事麻醉科临床工作经验

	妇产科
	副主任医师
	1
	研究生学历，年龄40－55岁，有10年三甲医院妇产科临床工作经验，有科主任经历者年龄可适当放宽。

	
	医师
	1
	本科以上学历，年龄35岁以下，有5年二甲以上医院妇产科临床工作经验。

	心内科
	副主任医师
	1
	研究生学历，年龄40－55岁，有10年三甲医院心内科临床工作经验，有科主任经历者年龄可适当放宽。

	
	主治医师
	1
	研究生学历，年龄30－45岁，有5年以上三甲医院心内科临床工作经验。

	
	医师
	1
	本科学历，年龄35岁以下，有5年二甲以上医院心内科临床工作经验

	耳鼻喉科
	副主任医师
	1
	研究生学历，年龄40－55岁，有10年三甲医院耳鼻喉科临床工作经验，有科主任经历者年龄可适当放宽。

	
	主治医师
	1
	研究生学历，年龄30－45岁，有5年以上三甲医院耳鼻喉科临床工作经验

	眼科
	副主任医师
	1
	研究生学历，年龄40－55岁，有10年三甲医院眼科临床工作经验，有科主任经历者年龄可适当放宽。

	
	主治医师
	1
	临床医学本科以上学历，年龄35以下岁，有5年以上三甲医院眼科临床工作经验。

	儿科
	副主任医师
	1
	研究生学历，年龄40－55岁，有15年三甲医院儿科临床工作经验，有科主任经历者年龄可适当放宽。

	
	主治医师
	1
	临床医学本科以上学历，年龄35以下岁，有5年二甲以上医院儿科临床工作经验。

	神经内科
	主治医师
	1
	研究生学历，年龄30－45岁，有5年以上三甲医院神经内科临床工作经验

	
	医师
	1
	本科学历，年龄35岁以下，有5年二甲以上医院神经内科临床工作经验。

	骨科
	主治医师
	1
	临床医学研究生学历，年龄30－45岁，有5年以上三甲医院骨科临床工作经验。

	
	医师
	1
	临床医学本科学历，年龄35岁以下，有5年二甲以上医院骨科临床工作经验

	普外科
	主治医师
	1
	研究生学历，年龄30－45岁，有5年以上三甲医院普外科临床工作经验。

	
	医师
	1
	本科学历，年龄35岁以下，有5年二甲以上医院普外科临床工作经验


	科室
	职称
	人数
	职位要求

	ICU
	主治医师
	1
	临床医学本科以上学历，年龄30－45岁，有5年以上三甲医院ICU工作经验

	
	医师
	1
	临床医学本科学历，年龄35岁以下，有5年二甲以上医院ICU工作经验

	呼吸内科
	主治医师
	1
	研究生学历，年龄30－45岁，有5年以上三甲医院呼吸内科临床工作经验

	
	医师
	1
	临床医学本科学历，年龄35岁以下，有5年二甲以上医院呼吸内科临床工作经验

	消化内科
	主治医师
	1
	研究生学历，年龄30－45岁，有5年三甲医院消化内科临床工作经验。

	
	医师
	1
	本科学历，年龄35岁以下，有5年二甲以上医院消化内科临床工作经验。

	放疗科
	主治医师
	1
	临床医学本科以上学历，年龄35岁以下，有加速器大型医疗设备（L-A）《上岗证》，5年二甲以上医院从事临床肿瘤放疗计划设计（TPS）及肿瘤临床工作经验。

	肿瘤科
	主治医师
	1
	研究生学历，年龄30－40岁，有5年二甲以上医院肿瘤科临床工作经验。

	放射科
	主治医师
	1
	本科以上学历，年龄30－40岁，有大型仪器操作上岗证，有5年二甲以上医院放射科工作经验。

	医学氧疗
	主治医师
	1
	研究生学历，海军医学专业、空军医学专业或临床医学专业毕业，年龄35岁以下，持有高压氧舱操舱证。有《上岗证》，符合高压氧科从业人员的身体条件，有5年以上三甲医院高压氧科工作经验。

	超声科
	主治医师
	2
	本科以上学历，年龄30－45岁，有5年三甲医院临床工作经验。资深主治医师年龄可适当放宽。

	
	医师
	1
	本科以上学历，年龄30－40岁，有5年二甲以上医院临床工作经验

	健康保健
	主治医师
	1
	临床医学专业研究生学历，年龄30－45岁，有5年以上三甲医院内科临床工作经验。

	
	医师
	1
	临床医学本科学历，年龄35岁以下，有5年二甲以上医院内科临床工作经验

	康复理疗
	主治医师
	1
	研究生学历，年龄30－40岁，有5年三甲医院神经内科或康复科、理疗科临床工作经验。

	
	医师
	1
	本科学历，年龄35岁以下，有5年二甲以上医院神经内科或康复科、理疗科临床工作经验。

	急诊救护
	主治医师
	1
	临床医学研究生学历，年龄30－45岁，有5年以上三甲医院急诊科工作经验

	
	医师
	1
	临床医学本科学历，年龄35岁以下，有5年二甲以上医院急诊科工作经验


2.医技专业5人：
	科 室
	职称
	人数
	职位要求

	放疗科
肿瘤科
	肿瘤放射治疗主管技师
	1
	大专以上学历，年龄35岁以下，有加速器大型医疗设备（L-A）《上岗证》。有3年二甲以上医院从事临床肿瘤放疗技师工作经验。

	
	肿瘤放射治疗CT机技师
	1
	大专以上学历，年龄35岁以下，具有CT机大型医疗设备《上岗证》。有3年二甲以上医院从事CT机操作技师工作经验。

	放射科
CT室
	放射科技师
	1
	本科以上学历，年龄30－45岁，有大型医疗设备上岗证，有5年二甲以上医院从事放射科设备操作技师工作经验。

	
	主管技师
	1
	本科以上学历，年龄40岁以下，有《上岗证》，5年二甲以上医院CT机操作技师经验。资深主管技师年龄可适当放宽。

	高压氧科
	主管技师
	1
	大专以上学历，年龄45岁以下，有《上岗证》，5年二甲以上医院从事高压氧附属设备维护保养工作经验。


3.护理专业15人：

	科 室
	职称
	人数
	职位要求

	麻醉科
	护师
	1
	大专以上学历，年龄30岁以下，有5年二甲以上医院手术室工作经验

	妇产科
	主管护师
	1
	大专以上学历，年龄30-45岁，有5年以上妇产科工作和有新生儿救护经验，有部队医院工作经历和二甲以上医院工作经历者优先考虑。

	
	护师
	1
	本科学历，年龄30岁以下，有5年二甲以上医院妇产科工作和新生儿救护经验

	
	护士
	1
	本科学历，年龄30岁以下，有2年二甲以上医院妇产科工作和新生儿救护经验

	耳鼻喉科
	主管护师
	1
	大专以上学历，年龄30-45岁，3年以上耳鼻喉护理经验，有二级以上医院耳鼻喉科工作经验或护士长经历者优先考虑。

	儿科
	主管护师
	1
	大专以上学历，年龄30-45岁，5年以上儿科护理工作经验，富有亲和力和责任心，有娴熟的婴儿静脉穿刺技术，有部队医院工作经历或二甲以上医院儿科护士长任职经历者优先考虑。

	神经内科
	主管护师
	1
	大专以上学历，年龄30-45岁，有5年二甲以上医院神经内科工作经验，有部队医院工作经历者优先考虑。

	骨科
	护师
	1
	本科学历，年龄30岁以下，有3年二甲以上医院骨科护理工作经验

	普外科
	护师
	1
	本科学历，年龄30岁以下，有3年二甲以上医院普外科护理工作经验

	ICU
	护师
	1
	本科学历，年龄30岁以下，有3年二甲以上医院ICU工作经验

	肿瘤科
	主管护师
	1
	大专以上学历，年龄30-45岁，有从事高注射器压造影剂注射经验，5年二甲以上医院肿瘤科工作经历。有部队医院工作经历或护士长任职经历者优先考虑。

	高压氧科
	护师
	1
	本科学历，年龄30岁以下，有3年二甲以上医院高压氧科工作经验

	保健科
	护士
	1
	本科学历，年龄30岁以下，有2年二甲以上医院临床工作经验。

	急诊科
	护师
	1
	本科学历，年龄30岁以下，有3年二甲以上医院临床护理工作经验

	供应室
	主管护师
	1
	大专以上学历，年龄30-45岁，有5年二甲以上医院供应室工作经验，有高压消毒灭菌设备《上岗证》，熟悉消毒供应流程，有较强的沟通协调能力和团队协作精神。


4. 行政管理专业17人：

	科 室
	职称
	人数
	职位要求

	综合办
	人事专员
	1
	相关专业本科以上学历，年龄40岁以下，10年以上人事工作经验，熟悉人事政策和制度，精通社保关系办理程序，擅长公文写作，有医院或机关、事业单位人事工作经历者优先。

	
	人事助理
	1
	本科以上学历，年龄30岁以下，3年以上县处级机关或事业单位工作经验，熟悉机关办事程序，懂档案管理。有医院人事工作经历者优先。

	
	干事
	2
	相关专业本科以上学历，年龄35岁以下，5年以上从事组织、宣传、工会、妇联工作经历，擅长公文写作，熟悉机关办事程序。有医院或机关、事业单位工作经历者优先。

	
	文员
	2
	本科以上学历，年龄30岁以下，英语六级，综合素质好，有从事办公室文秘、档案管理、资料翻译工作经历。有医学背景或涉外秘书证者优先。

	财务部
	会计
	5
	相关专业本科以上学历，年龄40岁以下，具备中级以上相关专业资格证书，熟悉财务管理制度和工作程序，廉洁自律勤奋敬业，有5年以上财务管理、成本核算、财务审计等工作经验。有经济与法律相关专业证件及医院工作经历者优先。

	
	统计
	1
	相关专业本科以上学历，年龄35岁以下，具备相关专业资格证书，3年以上从事财务、统计工作经验。有医院或县处级机关或事业单位统计工作经历者优先。

	
	医保
	1
	财会专业本科以上学历，年龄30岁以下，具备相关专业资格证书，有从事医保管理工作的经历，了解医保相关政策规定和办事流程。有医院工作经历者优先

	
	物价
	1
	相关专业本科以上学历，年龄35岁以下，具备中级会计师资格证及相关专业资格证书，3年以上在从事物价管理工作经验。有医院工作经历者优先。

	
	出纳
	1
	相关专业本科以上学历，年龄30岁以下，具有相关专业资格证书，了解医保相关政策规定和办事流程，有从事财务出纳工作经历。有医院工作经历者优先。

	后勤办
	助理
	2
	中专以上学历，年龄35岁以下，具备相关专业资格证书，有5年以上从事医院后勤保障、公用设施维修、物资设备管理工作经验。
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